
Loi Seniors : réussir la transition vers le nouvel entretien de parcours professionnel

à destination des professionnels RH

Formation animée par une formatrice experte en RH et en droit de la formation bénéficiant d'une solide expérience
terrain. Approche concrète et opérationnelle, alternant apports réglementaires, cas pratiques et échanges entre
participants.

LA FORMATION

Objectif(s)

- Maîtriser les obligations de la Loi 'Seniors' du 24 octobre 2025 et 
les échéances de conformité (avant le 01/10/2026). 
- S'approprier la structure, le calendrier et le contenu du nouvel 
Entretien de Parcours Professionnel. 
- Intégrer les rendez-vous spécifiques liés à l'âge et à la santé (mi
carrière, fin de carrière). 
- Conduire efficacement ces entretiens en les transformant en 
leviers RH stratégiques.

Contenu

Décryptage & cartographie des obligations
-  La Loi "Seniors" du 24 octobre 2025 - Cadre général & impacts sectoriels
-  L'Entretien de Parcours Professionnel - La nouvelle règle du jeu

Posture, outils et situations complexes 
- Concevoir la trame d'entretien et l'animer
- Focus salariés expérimentés - Mi carrière et fin de Carrière
- Plan d'action "Retour en entreprise"

Résultat(s) attendu(s) et modalité(s) d'évaluation

Attestation de fin de formation

Modalités d'évaluation des acquis
Évaluation  par quiz final.

Intervenant(s)

Intervenante professionnelle du domaine

Organisme responsable

GRETA 58
LP Jean Rostand, 9 Boulevard Saint-Exupéry , 58000 NEVERS
Siret : 19580050300037 - N° d'activité : 2658P000958
Cet enregistrement ne vaut pas agrément de l'État (Circ. n°2006-10 du 16.3.06 -BOT n°20016-4 du 30.4.06-) 

www.bourgogne-greta.fr
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Prochaine(s) session(s) de formation

NEVERS
Formation en présentiel

Prochaine(s) date(s)

Du 29/09/2026 au 29/09/2026
Tenue de la session sous réserve d'un effectif

suffisant (décision environ un mois avant)

Entrées/sorties à dates fixes

Dates d'inscription
Du 17/06/2026 au 21/09/2026
Hors délai, nous contacter

Lieu de la formation
GRETA 58 - Antenne de Nevers
9 boulevard Saint-Exupéry
58000 NEVERS

Durées
- Durée indicative : 1 Jour(s)
- Durée totale : 7 h (dont 7 h en centre)

Public(s) (H/F)
Tout public

Prérequis / Condition(s) spécifique(s)
Sans niveau spécifique
- Aucun prérequis complémentaire

Modalité(s) de formation
- Intraentreprise
- Interentreprise
- En centre
- Pédagogie adaptée aux personnes en situation de handicap
Personnes en situation de handicap, prenez contact avec le référent handicap de la structure en amont

pour une étude préalable des possibilités d'adaptation des modalités en fonction de vos besoins

spécifiques et particuliers.

Moyen(s) et modalité(s) pédagogique(s)
- Document pédagogique
- Etude de cas
- Jeux de rôle

Modalités d'accès
- Admission après entretien
- Admission sans disposition particulière

Coût de la prestation
Prise en charge possible en fonction de votre statut.

Coût total max. : 257.00 € TTC
Organisme non assujetti à la TVA

Organisme formateur
GRETA 58
LP Jean Rostand, 9 Boulevard Saint-Exupéry  58000 NEVERS
Siret : 19580050300037

Contact(s)
Karine  GOBY  - Assistante communication / Assistante de formation
Tél. : 03 86 59 74 32 - karine.goby@ac-dijon.fr

Référent handicap
Emilie PICARD - Tél. : 03 86 59 74 59 - emilie.picard1@ac-dijon.fr
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